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Приложение 
к распоряжению председателя Совета городского округа город Салават 

Республики Башкортостан

от 29 января 2021 г. № 9-р
План

мероприятий по противодействию коррупции на 2021 – 2023 годы
	№
п/п
	наименование мероприятия
	исполнитель
	срок исполнения

	1. Нормативно – правовое регулирование антикоррупционной деятельности.
Антикоррупционная экспертиза нормативных правовых актов и их проектов

	1.1
	Проведение антикоррупционной экспертизы нормативных правовых актов
	Аппарат Совета
	постоянно

	1.2
	Организация размещения на официальном сайте Совета в сети Интернет проектов нормативных правовых актов в целях проведения независимой антикоррупционной экспертизы
	Аппарат Совета
	постоянно

	1.3
	Организация размещения на официальном сайте Совета нормативных правовых актов для обеспечения возможности проведения антикоррупционной экспертизы и мониторинга практики правоприменения
	Аппарат Совета
	постоянно

	2. Организационно – управленческие меры по обеспечению антикоррупционной деятельности

	2.1
	Принятие (корректировка) планов (программ) по противодействию коррупции с учётом специфики деятельности Совета и обеспечение проведения общественных обсуждений (с привлечением экспертного сообщества) проектов указанных планов (программ) 
	Аппарат Совета
	по мере необходимости

	2.2
	Разработка и принятие нормативных правовых актов в сфере противодействия коррупции
	Аппарат Совета;
отдел по работе с кадрами Администрации
	по мере необходимости

	2.3
	Проведение регулярной работы по ознакомлению при приеме граждан на муниципальную службу в Аппарат Совета с положениями законодательства Российской Федерации о противодействии коррупции, в том числе о соблюдении запретов, ограничений, установленных в целях противодействия коррупции
	отдел по работе с кадрами Администрации
	постоянно

	2.4
	Принятие мер по повышению эффективности контроля за соблюдением лицами, замещающими муниципальные должности, должности муниципальной службы, требований законодательства о противодействии коррупции, касающихся предотвращения и урегулирования конфликта интересов, в том числе за привлечением таких лиц к ответственности в случае их несоблюдения
	Секретарь Совета
	постоянно

	2.5
	Обеспечение применения предусмотренных законодательством мер юридической ответственности в каждом случае несоблюдения запретов, ограничений и требований, установленных в целях противодействия коррупции. Освещение информации о фактах нарушений и принятых мерах ответственности
	Секретарь Совета
	постоянно

	2.6
	Организация работы по отбору кандидатов на замещение вакантных должностей по результатам конкурса 
	Аппарат Совета
	по мере необходимости

	2.7
	Обеспечение использования специального программного обеспечения «Справки БК» всеми лицами, претендующими на замещение должностей или замещающими должности, осуществление полномочий по которым влечёт за собой обязанность представлять сведениях о своих доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах  имущественного характера своих супругов и несовершеннолетних детей, при заполнении справок о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера 
	Аппарат Совета
	по мере необходимости

	2.8
	Проведение анализа сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, представленных муниципальными служащими Совета, лицами, замещающими муниципальные должности
	отдел по работе с кадрами Администрации;
Аппарат Совета
	В установленные сроки

	2.9
	Осуществление контроля за предоставлением гражданами, претендующими на замещение должностей муниципальной службы сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера супруга (супруги) и несовершеннолетних детей
	отдел по работе с кадрами Администрации
Аппарат Совета
	постоянно

	2.10
	Обеспечение наполнения подразделов, посвященных вопросам противодействия коррупции, официального сайта в соответствии с требованиями Указа Президента Республики Башкортостан от 29.04.2014 № УП-108
	Аппарат Совета
	постоянно

	2.11
	Проведение анализа исполнения гражданами, замещавшими должности муниципальной службы, включённые в перечни, установленные нормативными правовыми актами Российской Федерации, и организациями обязанностей, предусмотренных статьёй 12 Федерального закона «О противодействии коррупции». При выявлении нарушений информирование органов прокуратуры 
	отдел по работе с кадрами Администрации

	в установленные сроки

	2.12
	Проведение работы по формированию у муниципальных служащих городского округа город Салават Республики Башкортостан отрицательного отношения к коррупции, привлечение к данной работе общественных объединений, уставными задачами которых является участие в противодействии коррупции, и других институтов гражданского общества. Каждый установленный факт коррупции в соответствующем органе организации предавать гласности.
	отдел по работе с кадрами Администрации;
Аппарат Совета
	постоянно

	2.13
	Обеспечение контроля за выполнением лицами, замещающими муниципальные должности, муниципальными служащими обязанности сообщать в случаях, установленных федеральными законами, о получении ими подарка в связи с их должностным положением или в связи с исполнением ими служебных обязанностей
	отдел по работе с кадрами Администрации;

Аппарат Совета
	постоянно

	3. Антикоррупционный мониторинг

	3.1
	Проведение мониторинга законодательства и практики правоприменения нормативных правовых актов, в том числе с целью выявления и устранения коррупциогенных факторов
	Аппарат Совета
	постоянно

	3.2
	Мониторинг деятельности комиссий по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих и урегулированию конфликта интересов
	Аппарат Совета
	постоянно


