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Приказ Минэкологии РБ от 29.12.2022 N 
1372п 

"О внесении изменений в Порядок 
эксплуатации Единой республиканской 
автоматизированной информационной системы 
учета объемов добычи и реализации 
общераспространенных полезных ископаемых, 
порядка представления информации в эту систему, 
формы представления информации, формы и 
порядка направления запросов о предоставлении 
информации с использованием информационно-
телекоммуникационных сетей общего 
пользования, в том числе сети Интернет, 
утвержденный Приказом Министерства 
природопользования и экологии Республики 
Башкортостан от 15 июля 2019 года N 679п" 

 
Доступ к системе также предоставляется 

собственникам земельных участков, 
землепользователям, землевладельцам и 
арендаторам земельных участков, осуществляющим 
использование общераспространенных полезных 
ископаемых для собственных нужд в соответствии с 
Порядком использования для собственных нужд 
общераспространенных полезных ископаемых и 
подземных вод, а также строительства подземных 
сооружений собственниками земельных участков, 
землепользователями, землевладельцами и 
арендаторами земельных участков на территории 
Республики Башкортостан, утвержденным Приказом 
Министерства природопользования и экологии 
республики от 9 октября 2015 года N 436п. 

 
Приказ Министерства семьи и труда РБ от 

19.01.2023 N 25-о 
"Об утверждении размера платы за 

проведение экспертизы качества специальной 
оценки условий труда" 

 
Размер плат установлен с учетом количества 

объектов экспертизы для работников, 
профессиональных союзов, их объединений, иных 
уполномоченных работниками представительных 
органов, а также работодателей, их объединений, 
страховщиков, органов исполнительной власти, 

организаций, проводивших специальную оценку 
условий труда. 

Не учитываются случаи проведения 
исследований (испытаний) и измерений факторов 
производственной среды и трудового процесса с 
привлечением аккредитованных в установленном 
порядке испытательных лабораторий (центров). 

Признан утратившим силу Приказ 
Министерства от 7 февраля 2022 года N 92-о, ранее 
утвердивший размер платы за аналогичную 
экспертизу, и документ, внесший в него изменения. 

 
Приказ Министерства семьи и труда РБ от 

16.12.2022 N 954-о 
"Об утверждении Административного 

регламента Министерства семьи, труда и 
социальной защиты населения Республики 
Башкортостан по предоставлению государственной 
услуги "Содействие работодателям в подборе 
необходимых работников" 

 
Административный регламент разработан в 

целях повышения качества и доступности 
предоставления государственной услуги, определяет 
порядок, сроки и последовательность 
административных процедур и действий, формы 
контроля за предоставлением услуги. 

Заявителями являются работодатели (кроме 
организаций по содействию в трудоустройстве 
населения, в том числе негосударственные, 
заключающие с лицами, ищущими работу, трудовые 
договоры с целью передачи (предоставления) их 
личного труда другим организациям или 
индивидуальным предпринимателям). 
Государственную услугу предоставляют центры 
занятости. Максимально допустимое время 
предоставления государственной услуги при 
обращениях непосредственно в центр занятости не 
должно превышать 30 минут. Срок предоставления 
государственной услуги с момента принятия 
заявления с использованием единой цифровой 
платформы составляет не более 2 рабочих дней. В 
случае реализации центром занятости населения 
сервиса "Массовый отбор кандидатов на работу" 

Ассоциация «Совет муниципальных 
образований Республики Башкортостан» 
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услуга предоставляется в течение 11 рабочих дней с 
момента принятия заявления. 

Результатом предоставления 
государственной услуги является подбор кандидатур 

и направление работодателю соответствующего 
перечня с использованием единой цифровой 
платформы. 

 
  

Обзор подготовлен АСМО с использованием материалов государственной системы правовой 
информации,  СПС «Консультант Плюс», ИПО «Гарант». 


